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к Правилам конкурсного отбора, найма на вакантные должности и адаптации персонала в ТОО «Тау-Кен Алтын»

Утверждаю
Директор
ТОО «Тау-Кен Алтын» 
_____________________А.Айдарханов
«_____» _________ 20__ г.

Заявка на поиск и отбор квалифицированного специалиста и квалификационная характеристика

1. Информация о должности
	1
	Название должности:
	Плавильщик Цеха плавки и литья (ЦПЛ)

	2
	Структурное подразделение:
	Цех плавки и литья

	3
	Необходимость выезда в служебные командировки:
	Возможны выезды 

	4
	Взаимодействие с внутренними структурными подразделениями, дочерними организациями, государственными органами, сторонними организациями (перечислить):
	

	5
	Функциональное подчинение должности (ФИО, должность):
	Начальник цеха плавки и литья (ЦПЛ)

	6
	Руководство подчиненными (должности, кол-во человек):
	

	7
	Оплата труда и компенсационный пакет:
	Заработная плата
	Премии
	Соц.пакет

	
	
	В соответствии со штатным расписанием
	В соответствии с Правилами оплаты труда и премирования
	Имеется


2. Квалификационные требования:
	1
	Образование (уровень и профиль образования):
	Высшее и/или среднетехническое образование (профессиональная подготовка на рабочем месте предпочтительна)

	2
	Опыт работы:
	

	
	Профессиональный опыт (продолжительность, область, отрасли и др.)
	Опыт работы по специальности по соответствующему профилю

	
	Руководящий опыт (продолжительность, область, отрасли и др.)
	-

	3
	Личностные характеристики
	Коммуникабельность, умение работать в коллективе

	4
	Уровень владения языками, в том числе государственным (указать каким)
	Казахский, русский (свободно), английский предпочтительно

	5
	Предпочтительная дата выхода на работу
	

	6
	Дополнительная информация
	Знание трудового кодекса РК
Знание правил и норм охраны труда;
Знание закона РК “О языках”
Знание правил противопожарной безопасности

	7
	Должностные обязанности:
	Плавка сырья цеха плавки и литья

Проводить приемную плавку 
Плавит оборотные материалы (шлам электролиза серебра, шлиховое, порошковое золото, цементная серебра.
Отливает гранулы для гидрометаллургического выщелачивания.
Отливает аноды для электролиза золота.
Отливает аноды для электролиза серебра.
Дробление шлака, выломок цементной обмазки, тиглей.
Переплавка шлаков производства.
Подготавливает печь к плавке. Пуск и остановка печи.
Обеспечивает рациональный режим ведения технологических процессов плавки, переплавки, рафинирование металла.
Управляет печами и вспомогательным оборудованием.
Ведет процесс плавки, переплавки, рафинирования золото и серебро содержащегося сырья в индукционных печах различной конструкции, взрывобезопасным исполнением.
Ведет процесс плавки на индукционных печах с объёмом жидкого металла от 5 до 150 кг.
 Ведет процесс плавки сплава Доре, катодного порошка, шлихового золота.
Проверяет правильность запуска печи. Регулирует режим работы печи по показаниям контрольно-измерительных приборов и данным анализов, корректирует процесс плавки добавления флюсов и оборотных материалов.
Подготавливает изложницы, формы, ковши, шлаковые чаши, приготовление огнеупорных, смазочных материалов.
Определяет пригодность к работе изложниц, желоба, тиглей.
Сушит, греет и очищает изложницы, желоба, тигли.
Обслуживает печи, наблюдает за их состоянием, состоянием желобов, тиглей и другого оборудования.
Выявляет и устраняет неисправностей в работе обслуживаемого оборудования, участие в его ремонте.
Заменяет желоба, тигли, размывка ванн охлаждения.
Проверяет, устраняет утечки воздуха, пропана, азота.
Подает и загружает шихту, флюсы и другие материалы в печь.
Очищает аноды золота и серебра от шлаковых включении.
Определяет готовность металла и шлака.
Снимает окисной пленки с поверхности металла при разливе.
Транспортирует шлаки.
Убирает свое рабочее место, после смены, поддерживает чистоту.
Плавка материала при низких частотах.
Разделение локационного слоя от сплава Доре.
Подготовка установки Вакуумной дистилляций серебра к технологическому процессу.

 




	8
	Должен знать и уметь: 
специальные знания, знания законодательных и иных нормативных правовых актов, положений, инструкций и других руководящих материалов, методов и средств, которые работник должен применять при выполнении должностных обязанностей. Основные умения и навыки. 
	Знание трудового кодекса РК
Знание правил и норм охраны труда;
Знание закона РК “О языках”
Знание правил противопожарной безопасности 




	Должность руководителя
	Подпись
	ФИО
	Дата

	Начальник ЦПЛ
	
	Аринов А.У.
	

	Руководитель службы управления персоналом и делопроизводства
	
	Садыков С.М.
	



