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Директор
ТОО «Тау-Кен Алтын» 
_____________________А.Тлеулин
«_____» _________ 2024__ г.

Заявка на поиск и отбор квалифицированного специалиста и квалификационная характеристика

1. Информация о должности
	1
	Название должности:
	Начальник цеха плавки и литья

	2
	Структурное подразделение:
	Цех плавки и литья

	3
	Должность непосредственного руководителя
	Главный технолог

	4
	Работники, находящиеся в непосредственном подчинении у данной должности (с учетом работников сектора аутсорсинга)
	Инженер технолог цеха плавки и литья  - 2ед
Плавильщик цеха плавки и литья            - 4ед
Итого штатных единиц                             - 6 ед

	5
	Кто замещает его в период отсутствия и кого может замещать
	На период временного отсутствия (командировка, отпуск, временная нетрудоспособность и т.д.) замещается инженером технологом цеха плавки и литья или иным работником, назначенным директора или лица, которому делегированы данные полномочия в соответствии с Уставом Товарищества и несущим полную ответственность за их надлежащее исполнение.
Начальник цеха плавки и литья- может замещать Главного технолога


	6
	Цель/предназначение должности:






	В рамках внутренних политик, должностных и технологических инструкций, стандартов и нармативов предприятия ТОО «Тау-Кен Алтын», международных стандартов Good Delivery, осуществляет контроль над приёмной плавкой, рассчитывает необходимое количество реагентов и материалов на плавку, обеспечивает переработку золотосодержащего сырья, планирует учет движения драгоценных металлов, обеспечивает бесперебойную работу оборудования, руководит производственно-хозяйственной деятельностью цеха плавки и литья, ведет нормативную документацию в целях ускорения и оптимизации процесса переработки сырья, остатков драгоценных металлов по предприятию.


	7
	
Требования к образованию (уровень, профиль и др)
	

	
	
	Высшее (после вузовские) образования по специальности « металлургия, горное дело, материаловедения, обогащение полезных ископаемых»

	
8
	Требования к наличию лицензии, сертификатов
	Наличие сертификатов и лицензии в области металлургии приветствуется

	
9


	Требования к стажу работы
	9.1 в профессиональной сфере или в областях, соответствующих 
	Стаж работы по специальности соответствующему профилю организации виде функциональном направлениям должности производственной или экономической деятельности не менее 5 лет  

	
	
	9.2 на руководящих должностях
	Не менее 2 лет руководителем в отросли металлургии




	10
	Знания, необходимые для исполнения функциональных обязанностей на должности: знании основ металлургии, химии, физики и экономики

	10.1
	Знание нормативных правовых актов Республики Казахстан

	
	Знание нормативных правовых актов РК в области металлургии, аффинажа драгметаллов 

	
	Знание основ металлургии, теплотехники, химии, физики, состав металлов и сплавов

	
	Знание закона РК о «Гражданской защите»

	10.2
	Теоретические и практические знания  и требуемый опыт 

	
	Знание основ металлургии, теплотехники, химии, физики, состав металлов и сплавов

	
	Знание и навыки разработки и использования методических и нормативно-технических материалов, касающиеся производственно-хозяйственной деятельности цеха

	
	Знание основ экономики, организации труда, производства и управления, основ производственной санитарии, требовании пожарной безопасности

	
	Знание устройств и конструкции индукционных плавильных печей

	
	Знание технологических процессов переработки драгоценных металлов

	
	Знание технологических процессов на обслуживаемом цехе, температурный режим производственного процесса

	
	Знание состав шихты, требования, предъявляемые к качеству компонентов шихты, флюсов и продуктов плавки

	
	Знание навыков работы на индукционных печах

	
	Знание навыков работы на программных обеспечениях autodeck autocad Microsoft Office

	10.3
	Знание государственного и русского языков, англиский язык предпочтительно

	10.4
	Несет ответственность за исполнение подчинёнными ОТ и ТБ, промышленной и противопожарной безопасности

	
	Проводит инструктаж по ОТ и ТБ персоналу (вводный, повторный, внеплановый, целевой)

	
	

	
	



	Должность руководителя
	Подпись
	ФИО
	Дата

	Главный технолог
	
	Калижаров К.К.
	

	Руководитель службы управления персоналом и делопроизводства
	
	Садыков С.М.
	



